一百年度道育班年終研討會(草案)      100/10/08
日期：100/12/24
時間：半天，分享討論後，藉由分組總結與合班總結凝聚全體共識，以立共同願景
地點：全真道院

目標：建立道育班核心精神與落實制度之建立及開創各區整合力量承辦活動。
目的：檢討缺失與改進計劃，展望未來的經營想法，使上下通達，達成共識。
對象：敬邀各區區主任、主班點傳師、區操持、班導以上幹部。

      PS：(各區師資如有意願可以參與)
討論提綱(草案)：(請各區慈悲提供建議)

壹. 道育班班務經營成果分享
 ㄧ.所謂道育班的「核心精神」：

    1.所蘊含的內容是什麼？那些是我們要堅持或謢持的？

 二.操持、班導是否建立輪調或培育接續？ 

    1.師資身教與言教有那些值得學習效法？有那些需加強注意？

    2.如何提升師資出席參班？獎賞制度的改進

 三.操持、班導所面臨最棘手問題，有何建議或分享。

 四.道育班課程心得與建議

 五.班級經營心得與建議

貳.中心會議年度活動總檢討

 ㄧ.師資成長營

 二.聯合頒獎典禮

 三.年終檢討會

 四.育樂營

 五.參訪

 六.大、小看板製作

 七.服務輪值

参. 開創各區整合力量承辦活動
 ㄧ.成立「青年班」各區如何整合力量使道育班教育體系ㄧ貫。

    (讀經班→小初→小高→國中→高中→青年六班一貫)

 二.中心年度活動各區如何整合力量聯合承辦

 三.結合政府機關、社會團體、社區…應邀講課或承辦活動，如何製定運作

肆. 其他建議 

伍.結論
